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Ohjausryhmä
• Ahokas Marjut, sivistysjohtaja, Ilomantsin kunta, pj.
• Jaakonaho Pertti, Kauppakamarin paikallisvaliokunta 
• Lipsanen Eila, Ilomantsin kunta 
• Pesonen Tanja, Ilomantsin kunta
• Piiroinen Anneli, Ilomantsin yrittäjät
• Ravattinen Risto, yritysneuvontapäällikkö, JOSEK Oy 

• Kallberg Kari, projektipäällikkö, Pohjois-Karjalan 
maakuntakorkeakoulu 

• Karttunen Eeva, suunnittelija, Joensuun yliopisto 
• Pekkanen Pia-Riitta, suunnittelija, Pohjois-Karjalan 

maakuntakorkeakoulu 



Koulutustarpeita
• kunnassa

– esimiesvalmennus
– työntekijävalmennus
– esimiesvalmiuksien parantamiseksi, erityisenä tarpeena on 

käytännön valmiuksien parantaminen ei-tutkintotavoitteisesti.
– kustannussäästöjä koulutuksen toteutuessa lähellä.
– ammatillinen täydennyskoulutus (esim. terveydenhoito)
– koulutus uusiin tehtäviin

• yrittäjillä
– esimiesvalmennustarvetta  
– henkilöstöhallinto, talouden osaaminen



Tutkintotavoitteinen koulutus
• tärkeää kuntalaisille

– osaamisen yleinen parantaminen
– koulutustason nostaminen 

• kansalaisopiston toiminnan kautta
• opiskelusta kiinnostuneiden tavoittaminen
• motivaatio ja  tuki opiskeluun
• Ilomantsissa video-, 

atk/etäopiskelumahdollisuudet hyvät, 
• onko opetuksen järjestäjällä käytössään atk- 

pohjaisia kursseja ja tenttejä?



Korvaako ammattiopiston ?

• Ammattiopisto Ilomantsin loppumisen jälkeen 
ammatilliseen koulutukseen joudutaan 
lähtemään muualla

• osaajapula tulevaisuudessa kasvaa 
entisestään

• ajankohtaista koulutusta tarvitaan 
iltaopetuksena

• yksin yrittäjillä ei päivällä ole aikaa osallistua 
= eivät lähde koulutuksiin



Koulutuksen hinta ?

• Koulutuksen hinta on ratkaiseva
– avoimessa ammattikorkeakoulussa opiskelu 

maksaa 200 €/vuosi
– pitkä välimatka lisää kustannuksia.

• Yrittäjien esitys:
– teemakeskustelut iltaisin
– teemoihin koottaisiin paketti erilaisista aiheista 

(esim. työsuhdeasiat)
– markkinointi yrittäjäjärjestön kautta. 
– pitää herättää tiedon tarve/tiedonjano

•



Alkuun täydennyskoulutuksella
• täydennyskoulutuksia pitäisi saada tarjontaan 

ja käyntiin vuoden 2010 alkupuolella.
• Mikä on ilomantsilainen malli tarpeiden 

kartoittamiseksi?
– olisiko Ilomantsiin syytä muodostaa pienempi 

ryhmä koulutus- ja kehittämistarpeiden 
kokoamiseksi? 

– ohjausryhmät jäsenet kokoavat.

• Tiedottaminen 



Väestökehitys

2007 2010 2015 2020 2025
Asukkaita 6 203 5 978 5 658 5 426 5 253
2007=100 100 96 91 87 85
Asukkaita 116 193 117 234 118 310 118 978 119 325
2007=100 100 101 102 102 103
Asukkaita 166 744 165 743 163 979 162 593 161 383
2007=100 100 99 98 98 97
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Työikäiset

2007 2010 2015 2020 2025
17-64 -vuotiaat 3 666 3 509 3 138 2 760 2 425
2007=100 100 96 86 75 66
17-64 -vuotiaat 74 786 75 016 72 129 68 601 65 749
2007=100 100 100 96 92 88
17-64 -vuotiaat 105 151 103 847 97 402 90 762 85 474
2007=100 100 99 93 86 81
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Palvelutarpeiden kehitys
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Päivähoito ja esiopetus 100 95 89 86 82
Perusopetus ja lukio 100 88 72 65 63
Vanhusten hoito 100 103 105 106 123
Perusterveydenhuolto, avo 100 97 93 90 89
Erikoissairaanhoito 100 98 97 97 99
Muut tehtävät 100 96 91 87 85

2007 2010 2015 2020 2025

Ilomantsi Palvelutarpeiden kehitys, 2007=100

Vanhusten hoidossa on mukana myös perusterveydenhuollon vuodeosastohoito

Palvelutarpeet on laskettu väestötekijöiden muutosten perusteella.

'Muut tehtävät'  kattavat kaikki muut kuin nimetyt tehtävät, esim. yleishallinnon ja kulttuuripalvelut. 'Muut tehtävät' luokan palvelutarpeet muuttuvat kuten väestön 
kokonaismäärä.



Vihreä kulta ja ”öljykenttä”

• Ilomantsissa eletään ”vihreillä öljykentillä”
• raaka-ainevarat runsaat, käyttämättömät.

• bioenergian/pelletin tuotannon lisääminen
– koneenrakentamisessa,
– korjuu- ja käyttötekniikassa,
– raaka-aineen hankinnassa,
– kuljetuksessa,
– tuotannossa 



Kultakaivos

• Kaivospäätös tehty
• Prosessihenkilöiden koulutus alkamassa
• Rakentaminen käynnistynyt
• kunnan toteuttama koulutus- ja 

toimistorakennus alulle 2010
• uusia esiintymiä tutkitaan



Ilomantsin kunta kiittää
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